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Aanwezig :


Mevrouw M. Minderman (voorzitter) (personeel)

De heer C. Grootes (ouder)

Mevrouw M. Lagraauw (personeel)

De heer S. Dijkhuizen (directeur)

Mevrouw I. van der Heijden (notulist)

Mevrouw S.Dijkhuizen, personeel

Afwezig:


De heer P. van de Sprong (secretaris) (personeel)

Nadia Haryouli (leerling)

Mevrouw C. van de Ploeg (ouder)

Mikel Remmerswaal (leerling)

Monica Singh (leerling)









1.
Opening  en vaststellen agenda 
De voorzitter opent om 19.35 uur de vergadering en heet alle aanwezigen welkom. Zij deelt mee dat beide nieuwe leerlingen deelnemen aan de MR-vergaderingen als leerlinggeleding, waarvan een leerling stemrecht heeft en de andere aanwezig is als toehoorder.

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

2. 
Mededelingen: BG, PG, OG, LG

BG:

· Activiteitenplan: De voorzitter en de directeur hebben naar aanleiding van de studiemiddag een activiteitenplan opgesteld. Op 27 april is een extra vergadering ingepland. Het activiteitenplan wordt toegelicht door de voorzitter en de directeur. De vergadering vindt het activiteitenplan duidelijk en overzichtelijk.

De OG vraagt welke zaken een deadline hebben. De directeur antwoordt dat de volgende zaken de deadline hebben zoals opgenomen in het activiteitenplan: begroting, formatie, schoolgids en ouderbijdrage. Helaas lukt het niet eerder dan 13 april 2010 om de begroting en de formatie aan te leveren. Wel is het mogelijk om op 16 maart 2010 de lessentabel en bijzondere taken aan te leveren. Dit wordt opgenomen in het activiteitenplan.

· Beloningsdifferentiatie: een eerste ruwe versie is naar de PR.

PG en OG:

· Zorgplan: Wat is de status van het zorgplan. De BG zegt dat er eerst een zorgplan geschreven moet worden en vervolgens wordt er een schoolveiligheidsplan opgesteld. 

Het blijkt dat er 2 versies in omloop zijn. BG meldt de verschillen: handelingswijzer ADHD is nieuw. Het zorgplan moet voor 1 augustus naar de inspectie.

De OG heeft een aantal opmerkingen per mail. De mail van de OG wordt uitgedeeld en doorgenomen.  Er worden een aantal zaken genoemd die opgenomen moeten zijn in het zorgplan. Bijna al deze zaken staan in het zorgplan, alleen evaluatie wordt niet genoemd in het zorgplan. BG zegt dat evaluatie wel plaatsvindt en zal dit opnemen in het zorgplan. 

De OG mist de doelstellingen in het zorgplan, aan welke specifieke zorg wordt er de komende periode gewerkt. 

LG:

· Leerlingenstatuut: het leerlingenstatuut wordt doorgeschoven naar januari 2010.

3. 
Rondvraag in aanwezigheid van BG

BG:

· De directeur heeft nog wel een mededeling over het klimaat van de school. Geconstateerd is dat het klimaat op school niet goed is. Hierover is overleg geweest. Gebleken is dat tijdens de bouw bezuinigingen zijn ingevoerd die niet besproken zijn met de opdrachtgever. Er is o.a. geen goede ventilatie. De school is hierover in gesprek met de gemeente. Het verbruik elektra is gigantisch hoog. Hier wordt onderzoek naar gedaan.

Er zijn geen vragen voor de rondvraag.

4. 
Notulen Deelraadbijeenkomst van 29 september 2009

a) Tekstueel:

Pagina 2, agendapunt 3, OG, Schoolgids, 3e regel: verwijderen na “wijzigingen” het woord “ook“.

Pagina 3, agendapunt 5, 5e regel: toevoegen achter het woord willen “we”.

b) Naar aanleiding van:

Pagina 1, agendapunt 2, PG: de nieuwsbrief vanuit de PR is nog niet naar de MR gestuurd, dit zal de voorzitter nog doen.

Pagina 2, agendapunt 3, OG, Schoolgids: de profielen zullen worden toegevoegd aan de nieuwe schoolgids. Een aantal punten zijn aangepast op de website, maar nog niet de Havo begeleiding. 

Pagina 2, agendapunt 3, OG, Verzendkosten Boekenborg: het is nog niet bekend waar de verzendkosten aan besteed worden.

Pagina 3, agendapunt 5, Zorgplan: de directeur maakt nog een voorlegger.

Pagina 3, agendapunt 6, werkgroep sponsorbeleid: is nog niet voorgelegd aan de OR. De OG neemt dit mee naar de OR.

Pagina 3, agendapunt 9, telefoonketting: dit is niet nagekeken. Gemeld wordt dat het rooster op de site staat, de telefoonketting zou geen functie meer hebben. Dit wordt geïnformeerd bij de leerlinggeleding.

Pagina 4, agendapunt 10, ouderbijdrage: de ouderbijdrage is besproken met de oudercommissie; komt in de volgende MR-vergadering: goedkeuring door OG. De directeur maakt een voorlegger.

Pagina 4, agendapunt 11, pakket “Rule your school”: de voorzitter heeft voor de leerlingen 3 toolkits aangevraagd.

De actielijst wordt doorgenomen en aangepast.

Vervolgens worden de notulen goedgekeurd en vastgesteld en kunnen deze gepubliceerd worden.

5.
Ingekomen stukken

Schoolveiligheidsplan

Het schoolveiligheidsplan is voorgelegd aan de PR. De PR had geen op- of aanmerkingen. 

De OG heeft de volgende opmerkingen:

-preventiemedewerker: deze zou ook op ’s Gravendeef moeten zijn, niet alleen op Spinoza. De BG geeft aan dat Joke Pen de veiligheidscoördinator is. Dit moet gecommuniceerd worden binnen de school. De BG geeft aan dat de preventiemedewerker van Spinoza de coördinatie van de BHV’ers doet en zorgt voor de bijscholing. Nagekeken wordt of de bijscholing jaarlijks of tweejaarlijks moet gebeuren.

-medicijngebruik: jaarlijkse inventarisatie van medicijngebruik door leerlingen. Dit punt is ook aan de orde geweest  bij de OC. De BG zegt dat bij de administratie een overzicht is en deze wordt aan het begin van het schooljaar geïnventariseerd.

-RI&E: RI&E moet volledig ingevuld worden; het plan van aanpak moet concreter. Bij het ontruimingsplan moeten verzamelpunten op de tekening worden aangegeven, zoals het schoolplein.

-Instructiekaart: toevoegen instructie van de BHV’ers en brandweer opvolgen + bij ongevallen adres toevoegen.

-instructie ontruimingsoefening: toevoegen bij bommelding tas meenemen.

BG bespreekt deze punten met Joke. 

Het schoolveiligheidsplan komt terug in de volgende vergadering.

Examenreglement

De directeur geeft een korte toelichting op het examenreglement. Het is een examenreglement voor 4 vmbo, 4 en 5 Havo. Het reglement heeft dezelfde opbouw als vmbo. 

De MR merkt op dat in het examenreglement staat dat bij 5 Havo de leerling één vak mag kiezen uit de profielvakken, maar volgens de MR mag het ook 2 vakken zijn. BG kijkt dit na. 

De OG heeft de volgende vragen:

-Bij II.I.2 Beoordeling schoolexamen; volgens lid 3 en 4 mag voor dit vak geen onvoldoende behaald worden. BG bevestigt dit, men moet een voldoende behalen, maar er is wel een herkansing mogelijk.

-In III.8.4 Extra vakken en herkansingsrecht: waaruit komt het gewijzigde artikel 48? BG antwoordt uit de Wet op het voortgezet onderwijs.

-II.I.2 Beoordeling schoolexamen: is niet helemaal duidelijk.

-IV.2.I Examencommissie: toegevoegd moet worden: de examencommissie bestaat uit 3 leden, waarvan ……. Geen namen noemen, maar functies, derhalve mentoren examenklassen, coördinatoren examen en schooldirecteur.

-IV.3 Commissie van Beroep: wie is de commissie van beroep? Volgens BG zijn dit volkomen externe onafhankelijke buitenstaanders. BG vraagt dit na.

Het examenreglement komt terug in de volgende vergadering.

De directeur verlaat de vergadering.

6. 
Pauze

Van 21.20 tot 21.30 is er een korte pauze. 

De voorzitter heropent de vergadering.

7. 
Rondvraag buiten aanwezigheid BG

Er zijn geen vragen.

10.
Onderwerpen waar DR een oordeel over dient te formulieren

De punten van deze vergadering worden doorgelopen:

- de notulen zijn goedgekeurd;

- het zorgplan; er kan geen besluit worden omdat er niet genoeg leden aanwezig zijn om te kunnen stemmen.

Aan de orde komt het aanvangstijdstip van de vergadering, gezien de vele punten die steeds op de agenda staan, waardoor de vergadering vrij laat is afgelopen. Voorgesteld wordt om 3 van de 6 vergadering om 18.00 uur te starten met vooraf een broodje. De voorzitter bespreekt dit met de directeur.

11.
Scholingsplan DR: studiedag in januari voor Spinoza

De voorzitter stelt voor om een studiedag te organiseren voor alle scholen van Spinoza. Zij denkt o.a. communicatie naar de achterban. De voorzitter neemt contact met de voorzitter van de MR/DR VeursLyceum. Zodra een en ander bekend is mailt zij de informatie rond.

De voorzitter meldt dat zij de secretaris voorlopig nog niet terug verwacht. Misschien is het mogelijk om de plek van de secretaris tijdelijk op te vullen met een 4e personeelslid. Zij zoekt de mogelijkheden uit.

De voorzitter sluit om 21.50 uur de vergadering.

***************

Leidschendam, 9 januari 2010

ACTIELIJST

Datum

Onderwerp





Actie door
29-09-09

Leerlingenstatuut




OG/LG




Schoolgids aanvullen



BG





Plan van aanpak RI&E, veiligheidsplan & 

ontruimingsplan 




BG



Wet BIO – notitie (juni)



BG




Beloningsdifferentiatie 



BG




Zorgplan





DR/BG




Verantwoording ouderbijdragen


OG




Telefoonketting




LG

17-11-09

Schoolveiligheidsplan – 19-01-2010

BG







Examenreglement – 19-01-2010


BG




Studiedag 





VZ




Vervanging secretaris



VZ


***************

Leidschendam,  9 januari 2010.
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